关心爱护职教学生  不断提高教学质量

———职业学校学生课堂不良行为的表现、原因及对策

合肥市旅游学校方念
　　近年来，中等职业学校毕业生就业形势越来越好，职校招生也不断升温。各类中等职业学校招生数不断增加，但生源质量却每况愈下。职校学生课堂不良行为严重，课堂教学经常受干扰。如何面对现实，分析原因，寻求对策，努力提高教育教学质量，已经严肃地摆在面前，刻不容缓的需要我们回答。本人作为从教二十多年的职校专业课教师，通过课堂教学实践和指导学生学习、实训以及对毕业生跟踪调查所掌握的材料，在此谈谈自己的看法和认识，旨在引起各方面对此问题的关心、研究、探索。

　　一、职校学生课堂不良行为的表现：学生在课堂上的不良行为一般可分为显性外向型和隐形内向型两种。

　　显性外向型不良行为：就是指能直接作用于他人、表现于外表的不良行为。例如在课堂上随意讲话、东张西望、交头接耳；迟到、早退；传递与教学内容无关的物品；或自言自语、发出怪声，意在引起哄堂大笑；或我行我素，做出怪相，意在表现自己；有时甚至制造恶作剧，故意与前后左右争吵、打闹等等。

　　隐形内向型不良行为：就是指不能直接作用于他人，不表现于外表的不良行为。例如在课堂上思想开小差、胡思乱想、表情呆板；上课看小说；做其他科作业；乱写乱画；或上课打瞌睡；或随意旷课，“三天打鱼，两天晒网”等等。

　　二、职校学生课堂不良行为的产生原因：引发上述种种课堂不良行为的原因很多，主要可从以下三个方面进行分析：

　　1、社会和家长方面的原因：职校的学生，很难享受到升学的喜悦和成功的快乐，受到社会、家长的待遇往往是“冷落”。社会上轻视劳动，轻视职业教育的现象仍然存在。家长认为孩子进职校是“没有办法的办法”，是“没面子”，使小小年纪的职校学生一进校就承受着沉重的思想压力和精神压力。一位一年级的职校生在寒假前的周记中这样写到：“往年盼回家过年，今年我却怕……怕听亲朋好友问我在哪儿上学；怕见父母既怜爱又无奈的眼神；怕受社会上方方面面的冷嘲热讽。”先是感到不理解，后是觉得不公正，心理上产生不平衡。继而在行为上表现为对抗行为，甚至悲观轻生。

　　2、学校和教师方面的原因：职校办学条件一般较差，设施设备与专业设置要求有一定差距，与学生期望上的“理想学校”有一定距离；职校课程设置有文化基础课、专业理论课和专业技能课，既要动脑，更要动手，不少学生不适应；有些学科内容陈旧、枯燥乏味；有的教师教法单一，态度生硬，尤其是对违纪学生处理不当产生师生对立情绪；有的教材难度太大，学生感到难以理解、接受；有的知识过于简单，学生又觉得学不到什么东西。所有这些，都能导致学生失去学习兴趣，产生课堂不良行为。

　　3、学生方面的原因：职校学生学习基础差，繁重的课业负担和屡受失败挫折的打击，使他们在心理上产生创伤，自卑心理、逆反心理相应而生，疲倦、恐惧、忧虑、悲观失望、消极反抗接踵而至，厌学情绪也就愈来愈严重。这是学生产生课堂不良行为，丧失学习自信心，只想混张毕业证书的重要原因。

　　三、职校学生课堂不良行为的对策：通过对不良行为产生原因的分析，就应根据不同学校、不同学科和不同教师的特点采取相应的对策。

　　1、积极宣传、贯彻《职业教育法》，明确职业教育的地位、作用。每届职校学生入学，我都安排“专题班会”和任课教师一起认真组织学生学习《国务院关于大力发展职业技术教育的决定》、《中国教育改革和发展纲要》和《职业教育法》，逐步明确发展职业教育是促进经济、社会发展和劳动就业的重要途径，不仅关系着经济发展的速度、产品的质量和服务水平，关系着劳动力资源的优先配置，而且关系着社会稳定和社会主义精神文明建设，还通过请事业有成的职校毕业生作事迹报告；请对口升学进职业高等院校的大学生介绍学习经验；请专业对口的老技工、青年标兵和劳动人事部门进行巩固专业思想教育、职业道德教育和就业指导……使同学们转变思想观念，树立奋斗目标，昂首挺胸走路，自尊自强做人。

　　2、扬长避短，发挥职业技术教育的魅力，激发学习兴趣。职校学习文化基础虽然较差，但生活经验丰富，社交、动手能力较强。爱因斯坦说：“兴趣是最好的老师。”在课堂教学中，我力图加强直观实验教学，尽可能采用电化教育手段，注意知识容量、层次梯度的控制和设计，由浅入深，逐步推进，努力激发学生的学习兴趣，使他们在最佳状态下学习。烹饪班学生王伟在看了冷菜“削花雕刻”技术后，自己花四个小时削出一朵花，我大加赞扬，在春节家宴中的精彩表现，更使他全家沉浸在一片欢乐之中。待他能熟练地在十分钟就削好一朵花时，我请他给同学作示范表演，学校领导和师生一致夸奖他心灵手巧、聪明能干。晚上王伟同学激动地打电话给我，说他有生以来首次尝到了成功的欢乐。

　　3、加强基础知识，不断提高自学能力。职校学生课堂不良行为的产生，一方面是学习基础差，自控能力弱，缺乏自觉学习、自我完善、自我提高的能力；另一方面是片面认为上职校只要学个手艺，有“一技之长”，混个饭碗就行了，对加强基础知识重要意义认识不足。我通过介绍中国氢弹之父邓稼先献身祖国、献身科学的高贵品格；我讲爱迪生的科学发明实践，讲“没有大学文凭”自学成才的世界著名数学家华罗庚，身残志坚的张海迪……努力培养学生自立、自主、自强的能力，学会在逆境中也能刻苦钻研，不断提高承受挫折的能力，不仅予“鱼”而且授“渔”！使同学们逐步由被动变主动，由“要我学”转变为“我要学”。学会学习，终生受益。

　　4、热爱学生，不断增进师生情感。爱因斯坦说“热爱是最好的老师。”职校学生最怕别人看不起，感情往往比较脆弱，思想容易波动。他们需要理解，期望关怀。为此，教师不仅要认真备好课，把握好每个章节的重点、难点，努力寻求最好的教学方法使学生好学易懂，而且上课时要满腔热情，尽可能调动每个学生的学习积极性，努力寻求师生共同活动的最佳结合点。课后还要耐心辅导，尽可能多地关心，点拨后进学生，即使在他们违反纪律时也不嫌弃，而是通过谈心、努力寻找“闪光点”，做好耐心细致的思想教育工作。后者，尤显重要。

　　5、建章立制，规范管理。我们在制定规章制度时，既根据上级政策法规，也结合学校、班级的具体情况；既遵照教育教学规律，也充分反映师生共同愿望；既强调严格管理、严格要求，也注意掌握“度”，以不断提高大家的心理承受能力。制定制度时大家集体讨论，执行制度时大家相互监督，做到有章必循，违章必究，管而不死，活而不乱。

  总之，对职校学生课堂不良行为的存在，既不必大惊小怪，又应引起高度重视，从而认真对待、妥善解决。让我们象对待普高生一样去关心、爱护每一位职校生。
