2019年安徽省职业与成人教育学会教科研论文评审结果公示（中职类）
	序号
	姓名
	论文标题
	评定等级

	1
	吴业辰
	中职学校智能制造类专业校企合作共建的探索与实践
	一等奖

	2
	程例
	信息化视阈下中职学生“工匠精神”培育路径探析
	一等奖

	3
	刘晓艳
	职业学校教学团队特征影响教学质量的SEM修正模型研究
	一等奖

	4
	张大道
	中职学生对ESP教学的需求探究
	一等奖

	5
	陈娟娟
	《中职旅游专业实践教学改革的路径探究》
	一等奖

	6
	孔祥喆
	中职学校突发事件危机管理的对策研究
	一等奖

	7
	王良勇
	基于高教基地建设区域共享物流实训基地研究
	一等奖

	8
	任大宝
	《中等职业教育学生职业素养培育初探》
	一等奖

	9
	王海安
	《名师学习共同体构建与运行成效分析》
	二等奖

	10
	张媛媛
	现代学徒制的教学实践与分析探索
	二等奖

	11
	江新华
	职业教育服务能力的创新与提升——以卫生职业教育为例
	二等奖

	12
	蔡彦芬
	浅谈中职生“工匠精神”的培养
	二等奖

	13
	刘晓艳、张瑾
	慕课（MOOCs）背景下的职业教育服务供给模式选择研究
	二等奖

	14
	许昌
	中职服装专业校企合作新模式研究
	二等奖

	15
	仇敏
	项目教学法在讲故事教学中的应用
	二等奖

	16
	王莹春
	中职学校学生职业素养培育研究
	二等奖

	17
	张娟
赵萍
	国学经典在中职德育教育中的应用研究——以阜阳科技工程学校为例
	二等奖

	18
	汪礼俊
	王海安《“互联网+”在中职语文教学中的应用探析》
	二等奖

	19
	马燕
	全民终身教育背景下中职学校学分制改革的突破点探索
	二等奖

	20
	张曈
	元刻板印象威胁对职业自我效能感的影响-对中职学校就业指导工作的启示
	二等奖

	21
	张银星
	管理导向评价模型在中职德育实践性课程中的应用与思考
	二等奖

	22
	黄小平
	职业院校”双师型“教师教学创新团队建设思考
	二等奖

	23
	唐戍
	对合肥铁路工程学校专业课教师课堂教学诊断与改进体系的探索
	二等奖

	24
	欧娟娟
	浅谈中等职业学校“双师型”专业教师队伍的建设
	二等奖

	25
	葛晶晶
	中职学校班级管理中应该引入情商教育
	三等奖

	26
	王雨
	论中职教育校企合作双主体机制探究
	三等奖

	27
	邱婷
	论在新疆内职班音乐课中对“中华民族认同感”的培养
	三等奖

	28
	赵元鸣
	信息化教学让中职课堂充满魅力
	三等奖

	29
	朱伟平
	中高职衔接背景下电子商务专业课程改革创新与实践
	三等奖

	30
	吕月琴
	基于“微课”的中职数学教学探索与思考
	三等奖

	31
	黄晓东
	将乡土游戏资源引入幼儿园美术教育活动的策略研究
	三等奖

	32
	杨爱武
	校企深度合作的教学组织及现代学徒制人才培养研究
	三等奖

	33
	项红叶
	职教论坛“校企双制、工学一体”人才培养模式的研究
	三等奖

	34
	胡必成
	中职学校公民办混合所有制合作办学的探索与实践
	三等奖

	35
	赵荣荣
	校企合作视角下中职生生涯规划问题调查研究
	三等奖

	36
	张光金
	中职德育课教学视野下汽修专业学生职业素养的培育研究
	三等奖

	37
	张琪
	中等职业学校德育中心理健康教育初探
	三等奖

	38
	姚琢
	从职业体能需求视角谈中职学校体育教学改革-以护理专业为例
	三等奖

	39
	杨金荣
	职业学校培养“双师型”教师队伍促进教师专业化成长的实践性探索
	三等奖

	40
	姚永
	“校企双制、工学一体”教学改革实践与探索
	三等奖

	41
	江宏伟
	浅谈广告设计与制作专业设置必要性与可行性
	三等奖

	42
	郝强
	《基于1+X证书制度下职业院校混合式教学模式的改革思考》
	三等奖

	43
	洪流
谢树方
	加强课程设计，突出动手能力，改革教学模式
	三等奖

	44
	史文平
	混合式教学模式对学生自主学习能力提升的研究
	三等奖

	45
	赵萍
张娟
	《关于提升中职生技能大赛参赛水平的研究》
	三等奖

	46
	刘丽娜
	职业教育中的家校合作有效途径探究
	三等奖

	47
	潘明华
	中职《汽车发动机构造与拆装》课程一体化教学探究
	三等奖

	48
	丁兆久
	技能大赛对教学模式改革促进作用的探究
	三等奖

	49
	高原
	中职英语技能大赛实训策略
	三等奖

	50
	黄晓晨
	浅谈计算机基础教学中的信息化教学设计
	三等奖

	51
	何磊
	《浅谈混合式教学模式在中职机电专业理论课程中的应用探索》
	鼓励奖

	52
	李兰兰
	基于现代职教体系的中高职课程衔接体系探索—以合肥铁路工程学校中高职数学课程衔接为例
	鼓励奖

	53
	沙海俊
	立德树人在职业教育中的落实和实施
	鼓励奖

	54
	徐诗明
	基于中职机械基础课程的信息化教学研究
	鼓励奖

	55
	俞峰
	职业学校双师型教师有效培养的研究
	鼓励奖

	56
	赵广佑
	浅谈职业学校素描教学
	鼓励奖

	57
	费晓军
	自我决定动机理论在高职英语教学中的应用
	鼓励奖

	58
	谢树方
	基于职业院校视角创新“学校文化”生态治理机制的研究
	鼓励奖

	59
	罗晓辉
	中职工业产品设计课程的教学模式和方法
	鼓励奖

	60
	徐刚
	校企合作重塑中职生“工匠精神”
	鼓励奖

	61
	邢芳
	加强与改进社会培训提升学校办学效益
	鼓励奖

	62
	刘学
	《校企双元育人，共筑康养人才》
	鼓励奖

	63
	陈远
	爱心  恒心  匠心——新疆班管理探索
	鼓励奖

	64
	柳晓燕
	中职医药卫生类教师教学信息化素养调查和分析
	鼓励奖

	65
	潘艳春
	在体验中学习英语
	鼓励奖

	66
	杨柳
	实践出真知产教融合校企双元育人的体制机制研究
	鼓励奖

	67
	王道群
	中职生合理使用手机的策略研究(1)
	鼓励奖

	68
	龙飞
	院校共建优质课程资源的探索研究——以卫生职业教育在线精品课程资源库建设为例
	鼓励奖

	69
	孟凡球
	校企合作实现共赢
	鼓励奖

	70
	周玉强
	借鉴任务分析法将社会责任感融入专业课程的策略研究
	鼓励奖

	71
	姚静
	浅谈中职英语多媒体信息化教学
	鼓励奖

	72
	余亮华
	《基于性格特征对中职数学学习的影响及对策研究》
	鼓励奖

	73
	鲁波
	谈如何处理好职业学校的师生关系
	鼓励奖

	74
	李家萍
	中职教师不良素质现状及优化途径
	鼓励奖

	75
	王勇
	《新媒体环境下布局中职德育实践》
	鼓励奖

	76
	曹双保
	基于VR技术的中职英语口语教学新模式探索
	鼓励奖

	77
	马玉珍
	中职学校利用“互联网”技术，创新课堂教学方法的实践
	鼓励奖

	78
	梁其霞
	精心规划，精准实现双师型教师的专业发展模式
	鼓励奖

	79
	肖开飞
	中职学生消费行为及消费教育文献综述
	鼓励奖

	80
	李宗友
	基于《机床电路》的理实一体化职业能力培养
	鼓励奖

	81
	高冬冬
	大学美术教育的问题及应对策略探讨
	鼓励奖





2019年安徽省职业与成人教育学会教科研论文评审结果公示（高职类）
	序号
	姓名
	论文标题
	评定等级

	1
	张旭刚
	农村职业教育服务乡村振兴：定位、困境与出路
	一等奖

	2
	齐永芹
	大学生职业自我概念对职业成熟度影响研
——基于“有调节中介模型”的实证分析
	一等奖

	3
	吴一鸣
	“双高计划”推动下高职院校发展的不变与变
	一等奖

	4
	胡计虎
	基于产教融合的高职院校教学管理创新研究
	一等奖

	5
	施敏发
	高职院校培育学生工匠精神的大思政路径研究
	一等奖

	6
	梁金柱
	校企合作背景下“技能大师工作室”人才培养模式探索
	二等奖

	7
	程志永
	三站、两室、一坊”模式下的环境设计专业应用型人才的培养模式构建——以安徽商贸职业技术学院为例
	二等奖

	8
	魏三强
	高职院校基层教研室建设的困境与出路
	二等奖

	9
	张坛柳 张祎
	BOPPPS教学模式在创新创业信息化教学实践中的应用
——以建筑装饰专业为例
	二等奖

	10
	陈云
	信息化时代《机械设计基础》课程教学模式改革研究
	二等奖

	11
	张宏志
	新常态下现代职业教育绿色发展的理论思考
	二等奖

	12
	张中伟
	新时代高职学生工匠精神培养的策略探析
	二等奖

	13
	吴竞鸿
	基于现代学徒制的高职物流专业“校企双师”协同育人模式研究
	二等奖

	14
	郑兴东
	职业技能竞赛引领“互联网+”时代会计专业转型升级研究
	三等奖

	15
	汤太祥
	弘扬古徽商传世精神提升大学生“双创”素养
	三等奖

	16
	高洁
	现代学徒制视域下校企深度合作教学组织与人才培养效果评价与反思
	三等奖

	17
	陈本锋
	职业院校差别化发展的理论逻辑与路径研究
	三等奖

	18
	武斌
	基于AndroidArduino平台培养高职学生创客思维的研究
	三等奖

	19
	贾红雯
	高职院校物联网创客实验室建设研究
	三等奖

	20
	胡蓉
	基于“双向嵌入”校企合作的会计审计人才培养模式研究
	三等奖

	21
	刘世革
	基于中职《模具制造》课程的项目式教学实践探索
	三等奖

	22
	张吉炎
	论新时代背景下高职院校开展精细化职业指导的策略
	三等奖

	23
	季学芳
	高职院校内部质量保证体系中的内部控制研究
	三等奖

	24
	杨贤传
	高职品牌形象塑造影响学生再选择意愿了吗？
——来自安徽省高职院校的经验证据
	三等奖

	25
	赵谦
	基于英语口语技能大赛的高职英语教学改革
	三等奖

	26
	童玉
	“互联网+”背景下文秘专业学生的新媒体素养培育研究
	三等奖

	27
	刘琼
	基于刻板印象内容模型的高职学生满意度研究
	鼓励奖

	28
	汪注
	网络信息碎片化环境中大学生受教能力提升路径刍议
	鼓励奖

	29
	张平平
	产教融合校企“双元”育人下的嵌入式房地产市场营销课程教学模式改革创新—房地产经营与管理专业典型案例
	鼓励奖

	30
	朱方
	基于“模拟公司”教学法的跨境电商课程教学研究
	鼓励奖

	31
	洪媛
	高职应用型法律人才培养模式探究
	鼓励奖

	32
	朱中原
	论党的政治建设的生成逻辑与实践路径
	鼓励奖

	33
	朱先远
	一种面向高职信息技术类专业“双创”人才培养范式研究与实践
	鼓励奖

	34
	朱景平
	信息化时代高职形势观和政策观教育的路径思考
	鼓励奖

	35
	许太梅
	安徽高职院校人文素质教育研究
	鼓励奖

	36
	徐伟
	基于校企深度合作的农林类高职人才培养模式改革与实践
	鼓励奖

	37
	汤倩
	高职院校大学生心理资本、社会技能对职业决策困难的影响研究
	鼓励奖

	38
	李勋华
	深化校企合作架构，掘发护生培养机制
	鼓励奖
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